Dziatajac na podstawie uchwaly Rady Nadzorczej Przedsigbiorstwa Wodociggowo Komunalnego
Konskowola Sp. z 0.0. Nr 1I/10/2024 z dnia 12 czerwca 2024 r. w sprawie wszczecia postepowania
kwalifikacyjnego na stanowisko Prezesa Zarzadu Spotki Przedsigbiorstwo Wodociggowo-Komunalne

Konskowola Sp. z 0.0. z siedzibg w Konskowoli

Rada Nadzorcza Spétki Przedsiebiorstwo Wodociagowo-Komunalne Konskowola Sp. z o.0.,
ul. Rynek 35, 24-130 Konskowola

oglasza postgpowanie kwalifikacyjne

na stanowisko Prezesa Zarzadu Spélki Przedsi¢biorstwo Wodociagowo-Komunalne Konskowola
Sp.zo.o.

l. Wymagania formalne:

1. Do postepowania kwalifikacyjnego moze przystapi¢ Kandydat, ktory spetnia lgcznie nastepujace
wymagania formalne:

1) posiada wyksztalcenie wyzsze lub wyksztalcenie wyzsze uzyskane za granicg uznane
w Rzeczypospolitej Polskiej, na podstawie przepiséw odrebnych,

2) posiada co najmniej 10-letni okres zatrudnienia na podstawie umowy o prace, powotania, wyboru,
mianowania, spéldzielczej umowy o pracg, lub §wiadczenia ustug na podstawie innej umowy
lub wykonywania dziatalnosci gospodarczej na wlasny rachunek,

3) posiada co najmniej 5-letnie do$wiadczenie na stanowiskach kierowniczych lub samodzielnych
albo wynikajace z prowadzenia dzialalnos$ci gospodarczej na wtasny rachunek,

4) korzysta z pelni praw publicznych,

5) posiada pelng zdolno$¢ do czynnosci prawnych,

6) spetnia inne niz wymienione w pkt. 1-3 wymogi okre$§lone w przepisach odrgbnych,
a w szczegodlnosci nie narusza ograniczen lub zakazéw zajmowania stanowiska cztonka organu
zarzadzajacego w spotkach handlowych,

7) nie zostat skazany prawomocnym wyrokiem za przestepstwo okreslone w art. 587-5872 ustawy KSH
oraz art. 228-231 i rozdziatach XXXIII-XXXVII ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. - Kodeks karny.

2. W postgpowaniu nie moze bra¢ udzialu osoba, ktora spelnia przynajmniej jeden
Z ponizszych warunkow:

1) peni funkcje spotecznego wspolpracownika albo jest zatrudniona w biurze poselskim, senatorskim,
poselsko-senatorskim lub biurze posta do Parlamentu Europejskiego na podstawie umowy o prace
lub $wiadczy prace na podstawie umowy zlecenia lub innej umowy o podobnym charakterze,

2) wchodzi w sklad organu partii politycznej reprezentujacego parti¢ polityczng na zewnatrz
oraz uprawnionego do zaciggania zobowigzan,

3) jest zatrudniona przez parti¢ polityczng na podstawie umowy o prace lub $wiadczy prace
na podstawie umowy zlecenia lub innej umowy o podobnym charakterze,

4) pelni funkcj¢ z wyboru w zakladowej organizacji zwigzkowej lub zakladowej organizacji
zwigzkowej spotki z grupy kapitatowej,

5) jej aktywno$¢ spoteczna lub zarobkowa rodzi konflikt intereséw wobec dziatalnosci Spotki.



1. Wymagania dodatkowe oczekiwane od kandydata (w zakresie kwalifikacji, wiedzy,
doswiadczenia):

1) preferowane kierunki wyksztatcenia: wyzsze inzynierskie lub wyzsze ekonomiczne,

2) ukonczenie studiow podyplomowych oraz posiadanie uprawnien zawodowych, certyfikatow
kompetencyjnych, $wiadectw Kkwalifikacji, dyploméw i zaswiadczen, ukonczenia szkolen
1 kurséw bedzie stanowito dodatkowy atut,

3) znajomos$¢ zagadnien dotyczacych dziatalnosci spotki oraz sektora wodociagowo-kanalizacyjnego,
w tym ustawy z dnia 7 czerwca 2001 r. o zbiorowym zaopatrzeniu w wode
1 zbiorowym odprowadzaniu $ciekdw,

4) znajomo$¢ zagadnien zwigzanych z zarzadzaniem i kierowaniem zespolem pracownikow,
w tym znajomos¢ przepisow kodeksu pracy,

5) znajomos$¢ zagadnien w zakresie zasad funkcjonowania spotek handlowych z udziatem jednostek
samorzadu terytorialnego, znajomos$¢ zasad nadzoru wilascicielskiego i ograniczen prowadzenia
dzialalno$ci gospodarczej przez osoby zarzadzajace i czlonkow organdw zarzadzajacych spotek
handlowych z udziatem jednostek samorzadu terytorialnego,

6) posiadanie doswiadczenia i wiedzy w zakresie: planowania i zarzadzania finansowego, realizacji
inwestycji infrastrukturalnych lub/i kubaturowych, audytu i kontroli wewngtrznej,

7) posiadanie doswiadczenia w pozyskiwaniu srodkéw na realizacje inwestycji ze $rodkow
Unii Europejskiej lub/i innych dostepnych Zrodet finansowania zewngtrznego,

8) doswiadczenie w realizacji inwestycji wspolfinansowanych ze $rodkéw Unii Europejskiej
lub/i innych dostepnych zrodet finansowania zewngtrznego,

9) posiadanie prawa jazdy kat. B.

I1l.  Warunki, jakim powinno spelnia¢ zgloszenie do konkursu:
1. Zgloszenie kandydatury do konkursu powinno zawiera¢ nastgpujace dokumenty:

1) list motywacyjny wraz z zyciorysem zawodowym zawierajagcym opis dotychczasowych doswiadczen
1 osiggnie¢ w pracy zawodowej,

2) dyplom ukonczenia studiow wyzszych,

3) kopie dokumentéw potwierdzajacych doswiadczenie zawodowe (w tym dotyczace wymaganego
stazu pracy),

4) dokumenty potwierdzajace kwalifikacje lub umiejetnosci kandydata,

5) o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na pehienie funkcji Prezesa Zarzadu Spotki,

6) oswiadczenia kandydata o braku okoliczno$ci wymienionych w art. 22 ustawy z dnia 16 grudnia 2016
r. o zasadach zarzgdzania mieniem pafnstwowym oraz ze spelia inne wymogi okre$lone
W przepisach odrgbnych- wg wzoru zatgcznika nr 1 do niniejszego ogloszenia,

7) o$wiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych wg wzoru zatacznika nr 1 do niniejszego
ogloszenia,

8) o$wiadczenie o posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych wg wzoru zatgcznika nr 1
do niniejszego ogloszenia,

9) Informacja z Krajowego Rejestru Karnego potwierdzajgce brak podlegania zakazom zwigzanym
z karalnoscia (wystawiona nie wezesniej niz 2 miesigce przed uplywem terminu sktadania zgtoszen),

10)oswiadczenie, ze wobec kandydata nie toczg si¢ zadne postepowania karne i postgpowania
w sprawach o przestepstwa skarbowe wg wzoru zatgcznika nr 2 do niniejszego ogloszenia,

11) w przypadku kandydatow urodzonych przed dniem 1 sierpnia 1972 r. - oswiadczenie o dopetnieniu
obowiazku, o ktorym mowa w art. 7 ust. 1 i ust. 3a Ustawa z dnia 18 pazdziernika 2006 r.
0 ujawnianiu informacji o dokumentach organdéw bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990
oraz tresci tych dokumentow (Dz. U. z 2021 r. poz. 1633), albo o$wiadczenie kandydata o ztozeniu
wilasciwemu wojewodzie informacji o ztozeniu o$wiadczenia lustracyjnego zgodnie z art. 7 ust 3a
tej ustawy,

12) o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych kandydata dla celow
postepowania kwalifikacyjnego oraz potwierdzenie zapoznania si¢ z klauzulg informacyjng
wg wzoru zatgcznika nr 3 do niniejszego ogloszenia.



2. Dokumenty zalacza si¢ w oryginale lub potwierdzonych za zgodno$¢ z oryginatem kopiach
za wyjatkiem listu motywacyjnego wraz z zyciorysem, o§wiadczen oraz klauzuli RODO, ktére winny
by¢ w oryginale wtasnorgcznie podpisane przez kandydata.

3. W przypadku gdy do zgloszenia zostang dotgczone kopie dokumentéw poswiadczone za zgodnosc,
w trakcie rozmowy kwalifikacyjnej kandydat moze by¢ zobowigzany do przedstawienia Radzie
Nadzorczej oryginatow lub urzgdowych odpisow poswiadczonych przez siebie dokumentow.

V. Termin i miejsce ztozenia zgloszenia kandydata.

1. Zgloszenia powinny by¢ przestane poczta lub ztozone w zamknietych, niepodpisanych kopertach
Z napisem:

»Konkurs na stanowisko Prezesa Zarzadu Spotki PWK Konskowola Sp. z 0.0."".

2. Termin sktadania zgloszen uptywa w dniu 03.07.2024 r. do godz. 12:00 w siedzibie PWK
Koniskowola Sp. z 0. o w Konskowoli (sekretariat). O zlozeniu zgloszenia decyduje data wplywu
dokumentéw do siedziby Spotki.

3. Zgloszenia kandydatéw nie spetniajace wymogoéw okreslonych w ogloszeniu o postepowaniu
kwalifikacyjnym lub zlozone po uptywie terminu okreslonego do ich przyjmowania nie podlegaja
rozpatrzeniu.

V. Pozostale informacje.

1. Otwarcie zgloszen przez Rad¢ Nadzorcza jest niepubliczne.

2. Zgloszenia zostang otwarte przez Rade Nadzorcza Spotki w dniu 3 lipca 2024 r. i zostang ocenione
pod katem formalnym. Komisja Konkursowa powiadomi (telefonicznie, ewentualnie
w dniu nastgpnym) zainteresowanych o zakwalifikowaniu do drugiego etapu postgpowania
konkursowego (rozmowa kwalifikacyjna), ktory odbedzie si¢ w dniu 5 lipca 2024r. w siedzibie Spétki
ul. Rynek 35, 24-130 Konskowola (I pietro). Niezgtoszenie si¢ kandydata na rozmowg kwalifikacyjna
w okreSlonym miejscu i terminie oznacza jego rezygnacje z udzialu w dalszym postgpowaniu
kwalifikacyjnym.

3. Faza wstegpna konkursu, ktéra odbywa si¢ bez udzialu kandydatow, polega na sprawdzeniu
spelnienia przez kandydatow wymagan formalnych, okreslonych w ogloszeniu.

4. Konkurs przeprowadza si¢ do konca, niezaleznie od liczby kandydatow zakwalifikowanych
do wlasciwej fazy konkursu. W przypadku braku zgloszen niepodlegajacych odrzuceniu Rada
Nadzorcza uniewaznia postgpowanie.

5. Osobom, ktore nie zostaty zakwalifikowane do drugiego etapu, na ich wniosek zwraca si¢ ztozone
dokumenty.

6. Drugi etap obejmuje rozmowy kwalifikacyjne z kandydatami, ocene kwalifikacji
1 do$wiadczenia zawodowego oraz ostateczng ocen¢ kandydatow i ustalenia wynikow konkursu.

7. W toku rozmowy kwalifikacyjnej ocenia si¢ kwalifikacje, wiedz¢ i1 predyspozycje do pracy
na stanowisku Prezesa Zarzadu, a w szczegoélnosci w zakresie spetniania wymogoéw dodatkowych,
o ktorych mowa w rozdziale III niniejszego ogloszenia.

8. Informacje o Spoélce kandydat moze uzyska¢ do dnia uptywu terminu do sktadania zgloszen
w siedzibie Spolki - po wezesniejszym telefonicznym zgloszeniu zadania:

1) akt zatozycielski Spotki,
2) aktualny odpis z Rejestru Przedsigbiorcow KRS Spotki,



3) sprawozdanie finansowe za rok 2023 Spoétki.

9. Informacja o wynikach konkursu Prezesa Zarzadu Sp6tki z podaniem imienia i nazwiska oraz miejsca
zamieszkania (w rozumieniu przepisow kodeksu cywilnego) kandydata wytonionego na stanowisko
Prezesa Zarzadu Spotki zamieszczona bedzie na stronie internetowej Spoftki.

10. Wyniki konkursu nie sa réwnoznaczne z powotaniem wylonionego kandydata na stanowisko
Prezesa Zarzadu Spotki oraz zawarciem z nim stosownej umowy o $wiadczenie ustug w zakresie
zarzadzania.

11. Wynik konkursu nie moze stanowi¢ podstawy do roszczenia kandydata o powotanie na stanowisko
Prezesa Zarzadu Spotki oraz zawarcia z nim stosownej umowy o $wiadczenie uslug w zakresie
zarzadzania. W szczegdlnos$ci przed powotaniem oraz zawarciem umowy o $wiadczenie ustug
w zakresie zarzadzania wymagane bedzie dopetnienie wszelkich wymaganych formalno$ci zwigzanych
z powolaniem i zawarciem umowy o $wiadczenie uslug w zakresie zarzadzania.

12. Rada Nadzorcza zastrzega sobie prawo do uniewaznienia konkursu bez podania przyczyny
na kazdym etapie postgpowania.

VI.  Zalaczniki:
1. Zalacznik nr 1,
2. Zalacznik nr 2,
3. Zalacznik nr 3.



Ja

0]

1)

2)

3)

Zatacznik nr 1 do ogloszenia

, MIZEJ POAPISANY/A ..o .viniei i

Swiadczam, ze:

nie petni¢ funkcji spotecznego wspotpracownika, nie jestem zatrudniony/a w biurze poselskim,
senatorskim, poselsko-senatorskim lub biurze posta do Parlamentu Europejskiego na podstawie
umowy o prace i nie §wiadcze pracy na podstawie umowy zlecenia lub innej umowy o podobnym
charakterze,

nie wchodzg w sktad organu partii politycznej reprezentujacego parti¢ polityczng na zewnatrz
oraz uprawnionego do zaciggania zobowiazan,

nie jestem zatrudniony/a przez parti¢ polityczng na podstawie umowy o pracg i nie $wiadcze pracy
na podstawie umowy zlecenia lub innej umowy o podobnym charakterze,

4) nie pelni¢ funkcji z wyboru w zakladowej organizacji zwigzkowej lub zakladowej organizacji

zwigzkowej spotki z grupy kapitatowej,

5) moja aktywnos$¢ spoteczna Ilub zarobkowa rodzi konflikt intereséw wobec dziatalnosci

] 010 1< TN , [nalezy wpisa¢ nazwe
i siedzibe spolki],

6) spelniam inne niz wymienione w art. 22 ustawy z dnia 16 grudnia 2016r.

o zasadach zarzadzania mieniem panstwowym, wymogi dla czlonka organu zarzadzajacego,
okreslone w odrgbnych przepisach, w szczegoélnosci:

— posiadam pelng zdolnos¢ do czynnosci prawnych,

— korzystam z pelni praw publicznych,

— nie podlegam okreSlonym w przepisach prawa ograniczeniom lub zakazom zajmowania
stanowiska cztonka zarzadu w spolce prawa handlowego.

Miejscowosé i data Podpis



Zatgcznik nr 2 do ogloszenia

Ja, NiZe] POAPISANY/A ....vvitii e

Oswiadczam, ze:

Oswiadczam, Ze nie sq/sq* prowadzone przeciwko mnie postgpowania karne i postgpowania
w sprawach o przestepstwa skarbowe.

Miejscowosé i data Podpis

* W przypadku prowadzonych postepowan karnych lub postepowan w sprawach o przestgpstwa skarbowe nalezy opisaé

jakiego rodzaju postgpowanie si¢ toczy (jakie zrzuty zostaty postawione), przed jakim organem jest prowadzone i na jakim jest
etapie.



Zatacznik nr 3 do ogloszenia

OSWIADCZENIE

Ja, nizej podpisany .............ceceeiiiiiiiiiinn.. niniejszym os$wiadczam, ze w zwigzku z udzialem
w postepowaniu kwalifikacyjnym na stanowisko Prezesa Zarzadu Spotki pod firmg: Przedsiebiorstwo
Wodociggowo-Komunalne Konskowola Sp. z 0.0. wyrazam zgodg¢ na przetwarzanie moich danych
osobowych przez Przedsigbiorstwo Wodociaggowo-Komunalne Konskowola Sp. z o.0.

Miejscowosé i data Podpis

KLAUZULA INFORMACYJNA

TOZSAMOSC I DANE KONTAKTOWE ADMINISTRATORA
Administratorem danych osobowych jest PWK Koniskowola Sp. z 0. o. , z ktérym mozna si¢ skontaktowac:
e telefonicznie - +48 451 169 095;
e  pisemnie — PWK Konskowola Sp. z 0.0., ul. Rynek 35, 24-130 Konskowola;
e  osobiscie lub pisemnie — PWK Konskowola Sp. z 0.0., ul. Rynek 35, 24-130 Konskowola.
INSPEKTOR OCHRONY DANYCH
Administrator wyznaczy? inspektora ochrony danych, z ktérym mozna skontaktowac si¢ przez adres e-mail iod@bodo24.pl.
CEL | PODSTAWA PRAWNA PRZETWARZANIA ORAZ KATEGORIE DANYCH OSOBOWYCH
Dane osobowe przetwarzane beda w celu:
o prowadzenia postgpowania rekrutacyjnego na podstawie zgody wyrazonej poprzez przestanie CV na adres zakltadu
pracy;
o realizacji obowigzkéw prawnych wynikajacych z ustawy dnia 26 czerwca 1947 r. Kodeks Pracy;
o realizacji obowiazkow prawnych wynikajacych z ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postgpowania
administracyjnego.
WYMOGI | KONSEKWENCJE
Podanie przez Pania/Pana danych osobowych nie jest obowiagzkowe, ale jest niezbedne do rozpatrzenia kandydatury. Jezeli nie
zostanie podany minimalny wymagany zakres danych kandydatura nie zostanie rozpatrzona.
ZRODLEO POCHODZENIA DANYCH OSOBOWYCH
Wszelkie dane osobowe pobierane sa od osoby sktadajacej CV.
INFORMACJE O ODBIORCACH DANYCH OSOBOWYCH
Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych bgda osoby lub podmioty, ktdre sa uprawnione przez administratora do uczestnictwa
w rozpatrywaniu kandydatury ale tylko w zakresie niezbednym do realizacji obowigzkoéw stuzbowych lub umownych.
CZAS PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH
Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane do zakonczenia i rozstrzygnigcia postgpowania rekrutacyjnego a nastgpnie beda
przechowywane przez okres oznaczony kategorig archiwalng wskazang w Jednolitym Rzeczowym Wykazie Akt, ktory zgodnie
z art. 6 ust. 2 ustawy z dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach (Dz.U. z 2020 r. poz. 164) zostat
przygotowany w porozumieniu z wiasciwym Dyrektorem Archiwow Panstwowych.
PRAWA OSOB FIZYCZNYCH
1. Kazda osoba fizyczna, ktorej administrator przetwarza dane osobowe ma prawo:
a. wycofac zgodg na przetwarzanie danych osobowych w dowolnym momencie;
b.  otrzyma¢ od administratora kopi¢ swoich danych osobowych oraz szczegdtowe informacje dotyczace przetwarzania
tych danych osobowych;
c. zazada¢ zmiany lub uzupehienia swoich danych osobowych, ktdore sa niepoprawne, nieckompletne lub nieaktualne;
d. zazada¢ usunigcia swoich danych osobowych, jezeli zachodza uzasadnione prawnie okolicznosci;



sQ

zazada¢ we wskazanym zakresie ograniczenia przetwarzania swoich danych osobowych, jezeli zachodza
uzasadnione prawnie okolicznosci;

zazadad przestania swoich danych osobowych przez administratora do innego wskazanego administratora, jezeli jest
to technicznie mozliwe i jezeli zachodza uzasadnione prawnie okolicznosci;

whnies¢ sprzeciw w stosunku do przetwarzania jej danych, jezeli zachodza uzasadnione prawnie okolicznosci;

nie podlega¢ decyzji, ktora opiera si¢ wylacznie na zautomatyzowanym przetwarzaniu i wywotuje wobec niej skutki
prawne lub w inny sposéb na nig wptywa;

whnies¢ skarge do Urzedu Ochrony Danych Osobowych, jezeli uwaza, ze realizacja prawa lub procesy przetwarzania
nie sg zgodne z obowigzujacymi przepisami.

2. Realizacja kazdego zadania wymaga wczesniejszej weryfikacji tozsamosci, zbadania zasadnosci i mozliwosci prawnych
realizacji zadanego prawa.
3. W ciagu 30 dni od zlozenia zadania administrator zobowigzany jest zrealizowaé zadanie lub odmoéwié realizacji zadania.

Potwierdzam zapoznanie si¢ z powyzsza klauzula.

Miejscowosé, data czytelny podpis Kandydata



